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Cobertura

Líneas de acción 
en educación 

Empleos

72

Modelo de nivelación 
y avance



Educación para jóvenes y
adultos Privados de la Libertad
Mediante el Modelo Educativo Flexible
Semillas Minuto de Dios

410 jóvenes y adultos en
Acacías, Meta

34 obtuvieron su título
de bachiller
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Educación para niños, niñas y adolescentes
en condición de extra edad
Alfabetización y Proyecto de Vida.
Convenio CEMID-Alcaldía de Tenjo

132 niños, niñas,
adolescentes y jóvenes

600 adultos en escuela
de padres
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600 estudiantes formados en Convivencia,
mitigación del acoso y la violencia escolar,
y Proyecto de Vida

Educación Formal en Espacios no Convencionales



Alfabetización Digital, Educación
Financiera y Emprendimiento

TOTAL BENEFICIADO

Alianza con PARTNERS TELECOM COLOMBIA S.A.S

Informe de Gestión 2023
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CORPORACIÓN EDUCATIVA

11.019

Educación Formal en Espacios no Convencionales



2.929 Beneficiados

• Atención educativa de personas jóvenes y adultas
analfabetas digitales.

• Desarrollo de habilidades, competencias y estrategias de
emprendimiento con población adolescente y jóvenes
en instituciones educativas oficiales.
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6.786 adolescentes y jóvenes beneficiados 

LÍNEAS DE ACCIÓN
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514 Docentes beneficiados

• Procesos de cualificación de docentes del sector oficial en
Bogotá, Medellín, Cali, Bucaramanga, Barranquilla, Pereira,
Pasto, Popayán y Neiva.

• Acompañamiento pedagógico y formación en procesos de
administración básica, manejo de aplicaciones digitales
y educación financiera para tenderos en Bogotá.
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790 tenderos benefiaciados
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Educación Virtual y proyecto de
vida de adolescentes y jóvenes 
Habilidades del Siglo 21 en la Adolescencia y la Juventud Colombiana.
Alianza CEMID – ICBF. Cauca, Nariño, Putumayo, Caquetá, Amazonas,
Vaupés, Huila, Santander, Boyacá, Norte de Santander,
Arauca, Casanare, Vichada

Uso y aprovechamiento de las tecnologías de la información
y las comunicaciones

El proyecto permitió el acceso a internet de las poblaciones incluidas

12.000 adolescentes y jóvenes beneficiados

Educación Formal en Espacios no Convencionales



Informe de Gestión 2023
MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Modelo de Nivelación y Avance para
adolescentes y Jóvenes – Ateneo Juan Eudes

Reformulación del Modelo del Ateneo Juan Eudes, incluyendo
nuevas estrategias didácticas, herramientas pedagógicas y
la apertura a nuevas poblaciones como jóvenes
deportistas de alto rendimiento y artistas.

Balance en términos de cifras de las
Dirección de Educación no Escolarizada 

Educación Formal en Espacios no Convencionales
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24.847 niños, niñas, adolescentes,
jóvenes y adultos beneficiados

86Modelo de nivelación y avance para
adolescentes y jóvenes

COBERTURA

12.000Educación virtual y proyecto de
Vida de adolescentes y jóvenes 

11.019Alfabetización Digital, Educación
Financiera y Emprendimiento

1.332Educación para niños, niñas y
adolescentes en condición de extra edad

410Educación para jóvenes y
Adultos privados de la libertad

Educación Formal en Espacios no Convencionales
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Se generaron 50 empleos directos
y 289 empleos indirectos en 19 departamentos.  EMPLEOS

PROYECTO EMPLEOS
DIRECTOS

EMPLEOS
INDIRECTOS

2

3

5

30

10

7

16

32

224

10

Educación para jóvenes y adultos
Privados de la Libertad

Educación para niños, niñas y adolescentes
en condición de extra edad

Alfabetización Digital, Educación Financiera
y Emprendimiento

Educación Virtual y proyecto de vida de
adolescentes y jóvenes 

Modelo de Nivelación y Avance para adolescentes
y Jóvenes – Ateneo Juan Eudes.

Educación Formal en Espacios no Convencionales
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INGRESOS POR CONTRATO

PROYECTO INGRESOS POR
CONTRATO

$ 100.000.000

$ 380.465.502

$ 190.351.496

$ 7.820.631.809

$ 344.000.000

Educación para jóvenes y adultos
Privados de la Libertad

Educación para niños, niñas y adolescentes
en condición de extra edad

Alfabetización Digital, Educación Financiera
y Emprendimiento

Educación Virtual y proyecto de vida de
adolescentes y jóvenes 

Modelo de Nivelación y Avance para adolescentes
y Jóvenes – Ateneo Juan Eudes.

$ 8.835.448.807TOTAL:

Educación Formal en Espacios no Convencionales
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Identidad Misional y Pastoral

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Equipo Pastoral

Palabra y celebración
de la fe

Experiencia de fe y
compromiso social

Divulgación
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EQUIPO PASTORAL

26
Colaboradores

7
Sacerdotes

2
Seminaristas

1
Religiosa

16
Laicos
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PALABRA Y CELEBRACIÓN DE LA FE

Oraciones y meditaciones. 
Intervención con momentos de oración en jornadas 
corporativas, Izadas de bandera, en vivos, actividades de 
tiempos litúrgicos, trabajos colaborativos y transversales con 
otras áreas, escuelas de padres y reuniones de padres.

Oracional
Se publicó en digital durante los 12 meses, con acceso a toda la 
comunidad educativa. 

9.768 Visitas Oracional Página Web 

14.372 Visitas Oracional Youtube 



Informe de Gestión 2023

Identidad Misional y Pastoral

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Oraciones virtuales
234 videos en redes CEMID. 

Liturgia de la Palabra
71 celebraciones con un alcance de 

4.793 estudiantes y docentes.

48 boletines publicados en la intranet CEMID
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Celebración de sacramentos:

Eucaristías: 3.224 Presenciales 

Población Impactada : 10.901

Primera Comunión: 697 estudiantes

Confirmación: 339 estudiantes  

Reconciliación: 1.036 estudiantes 

Bautismos: 33 estudiantes
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Catequesis Presacramental: 25 encuentros de catequesis por cada 
sacramento Comunión y Confirmación

Celebración de Pentecostés: Modalidad híbrida a nivel nacional.

Invitado: P. Jorge García Padre, cjm. 

Población Impactada: 24 Instituciones.

En cada colegio de la CEMID, se han realizado actividades propias de 
cada celebración. 

Fiestas del año litúrgico. 
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EXPERIENCIA DE FE Y COMPROMISO SOCIAL

Encuentros Espirituales:185
Población Impactada 9.327 estudiantes 430 colaboradores 

Acompañamiento Espiritual a la 
Comunidad Educativa
En el duelo, la enfermedad, la ansiedad especialmente en adolescentes. 

Banquete del Millón. Instituciones participantes: 13
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Actividades propias de la 
Espiritualidad Eudista 
Semana Eudista a nivel nacional en 
todas las entidades. 
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Movimiento Infantil y Juvenil de Hogueras.

257 estudiantes. 

Los grupos Hogueras realizaron actividades encaminadas a fortalecer 
los valores corporativos, especialmente los de “Servicio y amor” por los 
más necesitados; realizando campañas y actividades lúdicas como: 

Recolección de Útiles Escolares para estudiantes de escuelas rurales 

Donación de uniformes para Estudiantes.

Recolección de mercados para familias. 
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Semana por la Paz. 
En los colegios de manera interna realizaron actividades 
propias de la celebración con estudiantes y colaboradores. En 
el año 2023 se trabajó el tema “Juntanzas Creadoras de Paz” 

Encuentros de Vida con Familias. 
Mediante las misiones, minutos de encuentro con Jesús, 
tardes de “Pásala bacano” y “Cafecito espiritual”, “Cristo al 
parque”, “Fiesta de los abuelos”. La chocolatada Rafaelista. 
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Divulgación de acciones pastorales y uso de las TICs.  
Plataformas usadas: 

 

Innovaciones pastorales. Foros de formación Espiritual, 
organizados por los colegios Café Madrid, Liceo Mayor de 
Soacha y El Minuto de Dios.

Classroom Canva Gnially Youtube

Facebook Meet Microsoft 
Teams

Powerpoint

Powtoon Tiktok Educaplay Instagram
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I Foro Mariológico: “María, la inspiración de la lucha de la 
mujer de hoy” Estudiantes y colaboradores. 

I Foro Eudista “Como ser parte de la vida de Jesús”. 
Estudiantes y colaboradores. Invitado: Padre Oscar Rodríguez, 
cjm. 

I Foro Bíblico “llamado Familias Unidas por el Corazón de 
Jesús y María”. Estudiantes y colaboradores. Invitado: Mg. 
Manuel Antonio Tenjo Cogollo.
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Líneas de acción

Línea de soporte y 
mantenimiento

Gestión de redes y
comunicación

Seguridad Informática

Desarrollo e implentación
de software

T.I. Organizacional
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LÍNEAS DE ACCIÓN

Soporte Mantenimiento y custodia.

Gestión de Redes y Comunicaciones.

Seguridad Informática.

Desarrollo e implementación de Software.
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LÍNEA DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO

En los últimos   365   días:

6.081.524
Correos Recibidos

621.020
Correos Enviados

TOTAL 20.763

Google WorkSpace Classroom
CUENTAS ACTIVAS

19.671 
973

ESTUDIANTES
DIRECTIVOS DOCENTES

NÚMERO DE CLASES
ACTIVAS

DÍAS 

14 634

Usados en Drive: 70 TERABYTES  
↓58% menos en comparación con el 2023, 

en concordancia con las políticas para 
reducir la huella de carbono de Google.

Dirección de Tecnología
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GESTIÓN DE REDES Y COMUNICACIONES

33   Canales de datos Fibra.

17    Corporativos.

15   Dedicados.

1       Satelital.

1       Radio Frecuencia.
 

LMS MOODLE
PROCESO DE 
ADMISIONES

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO

CIUDAD VERDE

ROSEDAL

CV

DIRECCION DE 
INNOVACIÓN Y SISTEMAS 

DE APRENDIZAJE

LA PRESENTACIÓN
CALI

DIRECCIÓN GENERAL
DE COLEGIOS

74 

62 

7 

1108 
1108 

56 

26 

2 

TOTAL 1335

Dirección de Tecnología
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Usados en Drive: 70 TERABYTES  
↓58% menos en comparación con el 2023, 

en concordancia con las políticas para 
reducir la huella de carbono de Google.

37 TERABYTES de 100 
Usados en Microsoft 365

CUENTAS ACTIVAS 1.776 INTERACCIONES 2.442.331

OFFICE 365 

PROGRAMA PESO 

20 TB
16 TB
1 TB

ONEDRIVE
EXCHANGE

SHAREPOINT

MENSAJES CHAT 344.726 

1.757.660 

10.518
33.253

LLAMADAS
REUNIONES
CORREOS 
ENVIADOS
CORREOS 
RECIBIDOS

329.427  

Dirección de Tecnología
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88% de conteción e intentos 
de fraude y suplantación de 
identidad.
 

SEGURIDAD INFORMÁTICA 

Mantenimiento 
y Custodia

SERVIDORES 18 
1.702
1.270

PC
PC

39

126

231

NUC

IMPRESORA

TELÉFONOS IP

AIO

MICROSTATION

PORTÁTILES

200

919

193

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

Se han desarrollado varias integraciones en 
CEMIDWeb, lo que aumenta la seguridad y facilita 
las operaciones a los colaboradores. Dentro de las 
que se destacan:

Integraciones de Microsoft 365 con CEMIDWeb, 
usando API Graph de Microsoft.

Inicio de sesión único a través de las 
credenciales de Microsoft 365 (Single Sign On)

Calendarios, programar actividades de los 
psicólogos de admisiones en CEMIDWeb y 
agendarlas en la agenda de Outlook

 

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

     Repositorio de archivos en SharePoint, los 
documentos adjuntos de algunos módulos se 
almacenan en SharePoint: 648 archivos en el 
módulo de solicitudes comunicaciones (800MB); 
y 816 archivos en el módulo de solicitudes 
sistemas (1000 MB) en el último semestre del año.

     Grupos Microsoft 365, automatización de la 
organización de los usuarios en grupos como 
mejora a las comunicaciones internas.

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

• Integración de Google con CEMIDWeb,
inicio de sesión alternativo usando las 
credenciales de Google de los estudiantes a los 
módulo académicos (plataforma de estudiantes)

• Integración de CEMIDWeb con HubSpot para el 
proceso de admisiones, sincronización de la 
información de los aspirantes entre CEMIDWeb 
y Hubspot, mejorando el funnel de ventas en el 
proceso de admisión.

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

•  Integración de CEMIDWeb con BotMaker, 
permitiendo obtener información real 
proveniente de CEMIDWeb en los canales 
de atención automatizados por botmaker.

•   Rediseños de módulos de CEMID Web, con 
un impacto fresco, mejorando la experiencia de 
usuario optimizado para dispositivos móviles.
Estudiantes y Padres de familia Módulos 
académicos.
 

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

Consulta matrículas de estudiantes nuevos.
Ordenes de compras.
Planillas de valoraciones académicas.
Publicación de autogeneración de 
certificados laborales. 
Solicitud de mensajería.
Módulos nuevos en la CEMIDWeb.
Encuestas sistemas.
Solicitudes de sistemas.
Solicitudes comunicaciones.
Encuestas satisfacción calidad.
Solicitud de teletrabajo.
Cuentas por cobrar.
Documentación de calidad.

Dirección de Tecnología
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DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE 

Ingreso de padres de familia y estudiantes 
por  separado (un padre de familia con 
varios hijos en los colegios, puede acceder 
fácilmente a consultar la información de 
todos, en un mismo sitio y con 
las mismas credenciales).
Carné Digital en el módulo de estudiantes.

Dirección de Tecnología
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TI ORGANIZACIONAL  

• Se construyeron manuales y procedimientos 
como insumo para presentarlos durante la 
auditoria de tercera parte, durante el proceso de 
recertificación del año 2023, según la norma ISO 
9001:2015.
 
• Trabajo para la reestructuración de los cargos y 
funciones de los colaboradores del equipo TI

• Avance en la construcción del PETI (plan 
estratégico de tecnologías de la información) con el 
fin que la dirección de tecnología se alinee con los 
objetivos estratégicos de la entidad.

Dirección de Tecnología
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TI ORGANIZACIONAL  

• Nuevo canal de comunicación con padres de 
familia usando la plataforma BotMaker orientado 
a dar soporte a las inquietudes e incidentes de los 
padres de familia con las plataformas ofrecidas por 
la entidad. Se espera transformar esta herramienta 
como el principal canal de atención y autogestión 
para los estudiantes y padres de familia, a través de 
integraciones y RPA.

Dirección de Tecnología
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Caracterización del
recurso humano

Bienestar

Proceso de selección



CARACTERIZACIÓN DEL RECURSO HUMANO 2023
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Capital Humano
1.542

Mujeres
1.109

Hombres
433

Rango generacional

291
832
357
72

Generación Z (12 - 28 años)
Millennials (29 - 41 años)

Generación X (42 - 53 años): 
Baby Boomers (54 - 73 años): 

TOTAL 1.542
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Formación académica

2
40

175
936
89

110
173
17

DOCTORADO
MAGISTER

ESPECIALIZACIÓN
PREGRADO

TECNÓLOGO
TÉCNICO

SECUNDARIA
PRIMARIA

TOTAL 1.542
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Estado civil

Contratación laboral

330
760
52
7

344
2

47

CASADOS
SOLTEROS

SEPARADOS
VIUDOS

UNION LIBRE
OTRO

SIN INFORMACIÓN

TOTAL 1.542

1.141
323
46
32

CONTRATO LABOR DE OBRA
CONTRATO FIJO

CONTRATO DE APRENDIZAJE
CONTRATO INDEFINIDO

TOTAL 1.542



BIENESTAR
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Participación del personal en el curso A2E

1.324
898
426

100%
68%
32%

Total de matriculados
Con curso  completo 
Con algún en el curso

Este curso da herramientas prácticas de trabajo que ayudan a mejorar los 
resultados e impacto de la gestión propia. 



Convenios corporativos
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Vigentes
6
1
5
2
2

En proceso

1
1
1
1

Educativos
Financieros

De esparcimiento
En salud
Seguros

Bene�ciados 
14
2 

53 
117 
11 

1.221 
42
68 

Convenio
UNIMINUTO 

Banco de Occidente 
CANAPRO 

Cooperativa Minuto de Dios 
Emermédica 
La Ofrenda 

Seguros Bolívar
Banco  Davivienda 

TOTAL
COLABORADORES 

BENEFICIADOS 1528



Participación en formación en liderazgo

N° Convocados
3
6
7
4
6

28
6

12
4

85
3

N° Graduados
3
6
6
3
4

15
3
6
2

37
1

Porcenatje
100%
100%
86%
75%
67%
54%
50%
50%
50%
44%
33%

Dirección
Tecnología e Informática

DISA
Financiera

Mercadeo y Admisiones
D. Ejecutiva

Hogares Infantiles
Recursos Humanos

Administrativa
Contable

DGC
����

Informe de Gestión 2023
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En el marco de la TransformAcción, se desarrolló este proceso de formación para 164 
líderes convocados, los cuales fueron identificados por la Dirección Ejecutiva. Se contó 
con la participación de Padres Eudistas como capacitadores de los atributos del Modelo 
de Liderazgo CEMID "Inspirando con el corazón"



Iniciativa de teletrabajo
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MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

La iniciativa de teletrabajo aplica para el 
personal administrativo de sede Bogotá, no 
aplica para personal de colegios. En el 2023 se 
hizo la prueba piloto con 38 colaboradores 
como una alternativa de trabajo, brindando 
bienestar y mayor calidad de vida a los 
teletrabajadores. 

TOTAL
TELETRABAJADORES 38



PROCESO DE SELECCIÓN
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CANTIDAD
657
341
209
162
83
39
14

ÁREA
PERSONAL EDUCATIVO 

PROYECTOS
AUXILIARES 

PRACTICANTES 
ADMINISTRATIVOS

PSICOSOCIALES
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

Solicitudes por cargo
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N

A
L
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U
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VO
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83 39 14
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TOTAL 1.505



Informe de Gestión 2023

Dirección de Recursos Humanos

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

CANTIDAD
731
344
324
29
26
18
11
11
8
2
1

MOTIVO SOLICITUD 
NUEVA VACANTE
POR RENUNCIA

VENCIMIENTO DEL TÉRMINO
MOVIMIENTO INTERNO

LICENCIA DE MATERNIDAD
PERIODO DE PRUEBA

ASCENSO
INCAPACIDAD
POR DESPIDO
POR PENSIÓN

LICENCIA NO REMUNERADA

Motivo de las solicitudes
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Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Fundación Instituto
Cristiano de San Pablo

Fundación Rafael Pombo

Fundación Formemos



FUNDACIÓN INSTITUTO CRISTIANO DE SAN PABLO

Cobertura 2023:
Modalidad albergue:

33 Familias

41 niños y jóvenes beneficiados

24 Familias

30 niños beneficiados

Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Implementación exitosa de la estrategia de 
atención no presencial “CreSiendo Juntos”.



Formación y educación

Bachilleres 2, egresados del Instituto Cooperativo Agroindustrial – ICTA-

Profesionales 2, egresados de la facultad de educación de UNIMINUTO.

Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Primaria
Bachillerato
Bachillerato

Formación Profesional

Liceo Hacienda Casablanca
Instituto Cooperativo Agroindustrial – ICTA-

Internado Zoraida Cadavid de Sierra
UNIMINUTO

Estudiantes
18
21
10
6

Institución EducativaTipo



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

260 días de atención en albergue para 41 
niños, niñas y jóvenes, con un enfoque de 
protección y garantía de derechos.

60 kits escolares entregados a través de la 
estrategia “CreSiendo Juntos”

300 paquetes de complemento 
nutricional entregados a las familias en la 
estrategia “CreSiendo Juntos”

140 regalos de Navidad entregados a los 
niños vinculados en la Fundación.



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

FUNDACIÓN RAFAEL POMBO

Asistencia Ferias
Asistencias Virtuales

Sala de Lectura

2019
45.553

2020
NO HAY DATA

2021
23.496
37.450
1.212

2022
29.822
3.481
5.666

2023
39.879

10.163

Asistentes totales

CONSOLIDADO
ASISTENCIA 

FERIAS 138.750 CONSOLIDADO
ASISTENCIAS
VIRTUALES 40.931

CONSOLIDADO
SALA DE
LECTURA 17.041



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Propuestas enviadas

Colegios, universidades y 
Jardines

Centros Comerciales

Entidades Privadas

No aprovadas  por 
falta de presupuesto
No aprovadas  por 

falta de presupuesto

PROPUESTAS 
ENVIADAS

29 9 16 4

11 1 5 5

10 8 1 1

APROBADAS NO
APROBADAS

PENDIENTES OBSERVACIÓN

TOTAL 50 18 22 10



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

FUNDACIÓN FORMEMOS

Población atendida : 114 estudiantes

Formación en STEM

Semillero

Para los estudiantes del grupo  
que participación en la competencia 
First Lego League 2023-2024.

Capacitación al semillero de baristas y 
catadores de café para los estudiantes
de secundaria.



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Participación en ferias agropecuarias

Proyecto PRAE

Impulsando la comercialización del café de 
la Fundación Formemos y los productos de 
los proyectos pedagógicos productivos de 
los estudiantes.

Fortalecimiento a las actividades del 
proyecto PRAE en manejo e 
implementación de energías limpias en la 
Fundación Formemos,  bajo la asesoría y el 
acompañamiento del Parque Científico de 
Innovación Social – UNIMINUTO.



Informe de Gestión 2023

Fundaciones

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Articulación de actividades académicas con 
proyectos de estudiantes de inmersión social 
"Con los pies en la tierra UNIMINUTO", en 
diferentes áreas como licenciaturas, 
ingeniería, trabajo social y psicología.

Inmersión Social





Informe de Gestión 2023

Arquitectura

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Adecuaciones y 
obras nuevas

Mantenimientos 

Colegio El Minuto de Dios, 
Arboleda del Campestre

72



Informe de Gestión 2023
MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Arquitectura

MANTENIMIENTO 11 Colegios privados

10 Concesiones

9 Hogares Infantiles y CDI
COLEGIOS PRIVADOS

Colegio El Minuto de Dios
Ateneo Juan Eudes

Colegio El Minuto de Dios
Ciudad Verde

Gimnasio Campestre San Rafael
Colegio El Minuto de Dios Siglo XXI
Gimnasio Moderno Santa Bárbara

Liceo Hacienda Casablanca
Colegio El Minuto de Dios
Arboleda del Campestre

Gimnasio Campestre
El Minuto de Dios
Colegio Cristo Rey

Minuto de Dios Leticia
Colegio La Presentación El Paraíso

COLEGIOS CONCESIÓN
Y ADMINISTRACIÓN

Liceo Mayor de Soacha
I.E.T. Rafael Garcia Herreros

Nueva Roma I.E.D.
I.E. Café Madrid

I.E. Rosedal
I.E. Soacha Para Vivir Mejor

Liceo San Andrés de Tumaco
I.E. Mundo Feliz de Galapa

Liceo Mayor de Villavicencio
I.E. Mandela

HOGARES INFANTILES
Y CDI

H.I. Rafael García Herreros
H.I. Nazareth

H.I. Semillitas de Mostaza
H.I. La Cabaña

CDI Aprobi
CDI Coprogreso

H.I. Laureles
H.I. El Payaso
H.I. El Bosque



Informe de Gestión 2023

Arquitectura

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Colegios sede calle 80

I.E RosedalLiceo Mayor de Villavicencio

Colegio la
Presentación
El Paraíso

Nueva Roma I.E.D



Informe de Gestión 2023
MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Arquitectura

ADECUACIONES Y OBRAS NUEVAS

Adecuaciones
1. Ateneo Juan Eudes
 • Aulas interactivas en sótano

2. Gimnasio Campestre San Rafael
 • Construcción de sala STEM
 y enfermería

3. I.E Café Madrid
 • Remodelación biblioteca
 • Adecuación aula de tecnología

4. Sedes Corporativas
 • Adecuación de oficinas en dos pisos



Informe de Gestión 2023

Arquitectura

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Colegios Nuevos
1. Colegio El Minuto de Dios Arboleda
Del Campestre
 • Trámite de licencia 2 etapa

2. Colegio Alameda del Rio- Barranquilla
 • Trámite de licencia aprobada 
 de la 1 etapa
 • Coordinación de la empresa
 de diseño con el área
 de construcción de la 
 constructora Amarilo



Adecuación de sótano siglo XXI
Aulas interactivas y sala de juntas

Mantenimientos hidrosanitarios,
eléctrico e iluminación

Mantenimiento de cubierta,
cielo raso y pintura

Colegio El Minuto de Dios,
Colegio El Minuto de Dios Siglo XXI

Ateneo Juan Eudes

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

MANTENIMIENTOS, ADECUACIONES
Y OBRAS NUEVAS

Informe de Gestión 2023

Arquitectura
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MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Arquitectura

Mantenimiento de fachada
lavado e impermeabilización

Mantenimientos hidrosanitarios,
eléctrico e iluminación

Mantenimiento de cubierta,
cielo raso y pintura

Liceo Mayor de Villavicencio



Arquitectura

COLEGIO EL MINUTO DE DIOS
ARBOLEDA DEL CAMPESTRE - IBAGUÉ

Construcción etapa 2
Se realizó la coordinación técnica, estructural y
arquitectónica de la 2 etapa del colegio,
en donde se proyectan 4 aulas.

La proyección del proyecto se hizo en conjunto
con la constructora bolívar.

El proyecto se ejecutó en revit, bim 360, bim track,
para disminuir los errores en obra.

Informe de Gestión 2023
MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA



Arquitectura

Informe de Gestión 2023

Nueva Roma I.E.D.

Mantenimiento de aulas: limpieza de
cielo raso, lavado de muros,

emboquille de piso

Mantenimiento de aulas:
Limpieza e impermeabilización,

emboquillado de muros

Mantenimiento cubiertas, andenes,
carpintería metálica

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA
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MINUTO DE DIOS 
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Arquitectura

Gimnasio Campestre San Rafael

Mantenimiento de pintura, ventanas
, poda e impermeabilización

Mantenimientos hidrosanitarios,
eléctrico e iluminación

Obra nueva para sala STEM y
enfermería





Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Comunicación
Corporativa

CRM Marketing

Admisiones y publicidad

Redes Sociales

Informe de Gestión 2023



COMUNICACIÓN CORPORATIVA

Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Formatos de solicitud305

Correos comunidad CEMID343

Artes
gráficos2.058 Cubrimientos en

streaming47

Informe de Gestión 2023



CRM MARKETING

Páginas web

11

Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

32

Landing page91

Páginas con dominio propio
21 Páginas con subdominio

Total de visualizaciones

500.386
Total de envio de formularios

4.445

Informe de Gestión 2023



Blog Corporación Educativa Minuto de Dios

blogs

321
25
6
4
4
4
3

Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

367
Noticias

Eventos

Audio libros

Libros

Videos

Transformacción

Informes de gestión

Informe de Gestión 2023



ADMISIONES Y PUBLICIDAD

Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Llamadas recibidas180.014
5.893

Gestión integrada de ventas, marketing, atención al cliente
y todos los puntos de contacto

horas en atención 

16.225
2.314 
1.593
600

Registros

Contactos de marketing

Notificaciones a cartera

Notificaciones a secretarias académicas

Informe de Gestión 2023



REDES SOCIALES

Dirección de Mercadeo

MINUTO DE DIOS 
CORPORACIÓN EDUCATIVA

Total45.923

 23.949
Seguidores

 11.579
Seguidores

 4.888
Seguidores

 4.561
Seguidores

 946
Seguidores

Informe de Gestión 2023





ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES DESPUÉS DEL EJERCICIO 
 
Durante el año 2022 una vez declarada la finalización de la pandemia del Covid-19 
la Corporación Educativa retomo 100% las actividades presenciales, sin embargo, 
la deserción de los estudiantes de los colegios privados raíz de la crisis mundial 
generada por la pandemia, los altos precios en los insumos escolares, servicios 
públicos, la no actualización de las tipologías del SGP durante 4 años consecutivos, 
el incremento del salario mínimo en 16% y el IPC 13.12% conllevaron a la 
Corporación a una pérdida o déficit de 6091 millones de pesos. 
 
La deserción escolar se mantuvo durante el año 2023 y que  fue producto del 
impacto económico que enfrentaron algunos sectores productivos, dado que 
algunas familias sufrieron disminución en su ingreso, o pérdida del empleo por lo 
que prefirieron migrar a los colegios oficiales.  
 
Uno de los mayores impactos económicos negativos, en la captación de ingresos, 
se dio en las áreas de las actividades complementarias anexas a la prestación del 
servicio educativo (transporte, alimentación, salidas pedagógicas, escuelas 
deportivas). 
 
Parte de los ingresos no operativos, no relacionados con la prestación del servicio 
educativo, como lo es el arriendo de las plantas físicas y el teatro, tuvo una 
disminución significativa. 
 
Como consecuencia de la pérdida reportada en 2022 y ante la disminución de 
ingresos la Corporación debió acudir al sector financiero generando un impacto 
importante al servicio de la deuda. 
 
Para recomponer y mejorar las cifras reportadas en 2022 para el  2023 la 
Corporación realizó ajustes importantes en su operación entre ellos ajustar la 
asignación y carga académica, ajustar los planes de estudio, disminuir el tamaño de 
la gestión corporativa, realizar un estricto seguimiento presupuestal mes a mes, 
realizar contención en los gastos operativos, entre ellos el mantenimiento, los pagos 
a servicios prestados por terceros, las adquisiciones de bienes y servicios y recortar 
las fechas de ingreso y egreso de los funcionarios. 
 
Tal intervención presupuestal de 2023 y el ajuste en tipologías del Ministerio de 
Educación después de 4 años logro reducir el déficit en $6.238.194 y dar un 
resultado positivo de $146.425. 

En 2023 se inició la prestación del servicio educativo en el Colegio la Presentación 
el paraíso en Cali con 230 estudiantes. 

En 2023 se presentó la finalización con el convenio que se tenía con la Fundación 
Mario Santo Domingo y no se prestó el servicio en el colegio de Barú. 



Como hecho relevante se terminaron las concesiones de Villavicencio y Galapa, 
pero para 2024 se siguió prestando el servicio de educación mediante contrato de 
implementación de estrategias con entidades religiosas. 

Para el 2024 y una vez revisadas las tipologías del SGP se puede evidenciar que 
no hay incrementó contemplado y se mantienen las mismas tarifas de 2023, los 
colegios privados tuvieron una disminución en general de 100 estudiantes. Se 
siguen manteniendo las medidas de 2023 procurando obtener resultados positivos 
para 2024. 

En 2024 inicia operación el Colegio Santa María Eufrasia en Lima Perú con 160 
estudiantes el cual estará a cargo de la Congregación de Jesús y María Padres 
Eudistas y será administrado por la Corporación  

  
 

OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS Y CON LOS 
ADMINISTRADORES. 

 
EVOLUCIÓN PREVISIBLE DE LA CORPORACION. 

 
La entidad no celebró operaciones con los miembros de la Junta Directiva ya que 
su cargo es desempeñado “ad-honorem” por lo cual no reciben ningún tipo de 
remuneración económica ni celebra ningún tipo de contrato comercial o social con 
ninguno de sus miembros, así mismo con los administradores de la Corporación 
no existe ninguna vinculación más allá de la relación laboral legal y reglamentaria. 
 
Bajo la premisa del negocio en marcha y gracias al desempeño de la Corporación 
para el año 2023 y los años venideros, es ser sostenible y aportar al desarrollo de 
la educación desde la primera infancia y hasta los niveles de preescolar, básica 
primaria, secundaria y media, así como los proyectos extensivos de educación no 
escolarizada y programas de fortalecimiento a la calidad educativa. 
 

A la fecha de autorización de estos estados financieros, y a la luz de la 
incertidumbre que rodea el desarrollo futuro de la economía, la administración 
continúa teniendo una expectativa razonable de contar con los recursos 
adecuados para continuar en operación durante al menos los próximos 12 meses 
y que la base contable de empresa en funcionamiento sigue siendo adecuada 
para la expresión de dichos estados financieros.  
 
Se aplicó un control restrictivo sobre la ejecución de gastos el año 2023, 
principalmente en gastos de personal, mantenimiento, servicios públicos y 
papelería.  
 
Según lo anterior para el año 2023 la administración de la Cemid puso en marcha 
un plan de seguimiento presupuestal mensual y realizó ajustes con respecto al 
plan de estudios y asignación académica, así como la disminución del tamaño de 



la gestión corporativa, se realizó la intervención sobre los servicios temporales y 
reducción en los mantenimientos y reducción en la compra de papelería para 
contrarrestar los impactos del del déficit presentado en  el cierre del año 2022 de 
$6.091.769, derivada principalmente por la disminución de los estudiantes de los 
colegios privados, al congelamiento de las tipologías del sistema general de 
participaciones durante cuatro años, hecho que generó una desequilibrio 
económico, ya que el incremento de los ingresos fue de cero, mientras que los 
salarios amentaron con el incremento base del salario mínimo y el escalafón 
docente del decreto 2277 de 1979. Los demás conceptos de costos y gastos 
tuvieron incrementos superiores al IPC. 
Tal intervención presupuestal de 2023 y el ajuste en tipologías del Ministerio de 
Educación después de 4 años logro reducir el déficit en $6.238.194 y dar un 
resultado positivo de $146.425. 
 
Frente a las situaciones descritas anteriormente, la administración considera que 
la CEMID tiene la capacidad de seguir de seguir funcionando y cumpliendo con su 
objeto social gracias a su solides patrimonial realizando algunas actividades como:  
 
 • Reducir, aplazar o cancelar el gasto discrecional; y 
 
• Congelar las contrataciones no esenciales. 
 
En general, los indicadores operativos, financieros y patrimoniales de la CEMID, 
representan un criterio razonable para exponer que no se presentaran 
incertidumbres significativas que indiquen dudas sobre la posibilidad de que la 
entidad siga funcionando normalmente. 
 
 
ESTADO DE CUMPLIMIENTO LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD 
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. 
 
Ley 603 de 2002 La entidad está dando cabal cumplimiento a la Ley 603 del año 
2000 y a las normas legales vigentes con relación a los derechos de autor y 
propiedad intelectual. 
 
La ley 1676 de 2013 La entidad está dando cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 87 de la ley 1676 en cuanto no entorpeció la libre circulación de 
las facturas emitidas por los proveedores. 



 
    
Bogotá, D. C. 27 de marzo de 2024 
  
                                                                                                               DE-033-24 
 
Señores 
Miembros Consejo Directivo 
Corporación Educativa Minuto de Dios 
Referencia: Presentación informe de Gestión de la Corporación Educativa Minuto 
de Dios a diciembre 31 de 2023 
 
 
Como suscrito Director Ejecutivo y Representante legal de la Corporación Educativa 
Minuto de Dios “CEMID”, me permito presentar el informe de gestión del año 2023 
siguiendo los lineamientos legales, así como las obligaciones y responsabilidades 
propias de mi cargo. 
 
Igualmente, manifiesto que la Corporación Educativa está dando cumplimiento a la 
Ley 603 del año 2000 y a las normas legales vigentes con relación a los derechos 
de autor y propiedad intelectual. Que cuenta con las respectivas licencias de los 
softwares sobre los equipos de cómputo de uso de la Corporación a nivel nacional. 
 
 
Conforme a la Ley 1676 de 2013, la entidad está dando cumplimiento a lo 
establecido en el artículo 87 de la Ley 1676 en cuanto al no entorpecimiento por 
parte de los administradores sobre la circulación de las facturas emitidas por los 
proveedores y acreedores. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Salvador de Jesús Cabrera Cabello 
Director Ejecutivo 
C.C 1.018.516.798 
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